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Hessische Lehrkrafteakademie
Studienseminar flir das Lehramt an Gymnasien in Marburg
Robert-Koch-Str. 17 | 35037 Marburg

AUFGABENBEREICHE UND
ANFORDERUNGEN
AUSBILDUNGSBEAUFTRAGTE AN DEN
STUDIENSEMINAREN

Ausbildungsauftrag zum 1. Februar 2027

Zu den Ausbildungsaufgaben gehort:

o Gestaltung der Seminarsitzungen nach erwachsenenpddagogischen
Gesichtspunkten

e Eigene Unterrichtspraxis als Hospitationsangebot

o Unterrichtsbesuche mit anschlieBender Beratung

e Bewertung der Leistungen der Lehrkrdfte im Vorbereitungsdienst

e Mitwirkung bei Zweiten Staatsprifungen sowie weiteren Prifungen

o Teilnahme an den Vollversammlungen der Ausbildungskrafte des Studienseminars

o Kooperation mit den Mentorinnen und Mentoren

Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird vorausgesetzt:

e Grundsatzlich dreijdhrige Unterrichtserfahrungen in Sek | und Sek I

e Fundierte fachdidaktische Kompetenz bezogen auf die eigenen Unterrichtsfacher
e Fundierte allgemeinpddagogische Kompetenzen

e Teilnahme an fachlichen und padagogischen Fortbildungen

Winschenswert sind:
o Mehrjdhrige Berufserfahrung im entsprechenden Lehramt

e Erfahrungen als Mentorin oder Mentor
e Beratungskompetenz, die sich an den aktuellen Beratungsansatzen orientiert und die Entwicklung
der Selbstreflektionskompetenz der LiV unterstiitzt

e Erfahrungen in der Kooperation mit den an der Ausbildung der Lehrkrafte beteiligten
Personen und Institutionen

e Erfahrungen in der Schulentwicklungsarbeit

o Genderkompetenz
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§ 4 HLbGDV
Rechtsstellung der hauptamtlichen Ausbilderinnen und Ausbilder,
der Ausbildungsbeauftragten sowie der Mentorinnen und Mentoren

(1) Hauptamtliche Ausbilderinnen und Ausbilder werden neben der Tatigkeit in der
Ausbildung im Rahmen des pddagogischen Vorbereitungsdienstes als Lehrkrafte zur
Unterrichtstdtigkeit in Schulen herangezogen und fuhren Fortbildungsveranstaltungen fir
Lehrkrafte, andere Ausbilderinnen und Ausbilder sowie Ausbildungsbeauftragte durch.
Ihnen durfen in ihrer Einsatzschule Aufgaben Gber inre Unterrichtstatigkeit hinaus nurim
Einvernehmen mit der Leiterin oder dem Leiter des jeweiligen Studienseminars Ubertragen
werden. Den Ausbildungsaufgaben ist grundsatzlich der Vorrang einzurdumen. Zum
Zweck der Unterrichtstdtigkeit werden die Ausbilderinnen und Ausbilder an eine oder

mehrere Schulen abgeordnet.

(2) Bei Bedarf beauftragt die Hessische Lehrkréfteakademie auf Antrag der Leiterin oder
des Leiters des Studienseminars und im Einvernehmen mit dem fir die Stammschule
zustandigen Staatlichen Schulamt Lehrkrafte oder andere fachkundige Personen als
Ausbildungsbeauftragte mit inhaltlich und zeitlich begrenzten Ausbildungsaufgaben. Sie
werden im Umfang der Ausbildungsverpflichtung an das Studienseminar abgeordnet.
Hinsichtlich ihrer Aufgaben, Rechte und Pflichten stehen sie im Rahmen ihres
Ausbildungsauftrages den hauptamtlichen Ausbilderinnen und Ausbildern gleich. Die
Anrechnung auf die Pflichtstunden der als Ausbildungsbeauftragte tatigen Lehrkrafte
ergibt sich im Einzelfall aus der inhaltlichen und zeitlichen Begrenzung der jeweils
libertragenen Ausbildungsaufgaben. Fiir Ausbildungsbeauftragte gilt im Ubrigen Abs. 1
entsprechend.

(3) Auf Vorschlag der Lehrkraft im Vorbereitungsdienst bestimmt die Leitung der
Ausbildungsschule im Benehmen mit der Leiterin oder dem Leiter des Studienseminars fur
die jeweiligen Unterrichtsfacher oder Fachrichtungen flr mindestens ein Halbjahr eine
anleitende Lehrkraft als Mentorin oder Mentor. Hauptamtliche Ausbilderinnen und
Ausbilder sowie Ausbildungsbeauftragte kénnen im begriindeten Ausnahmefall als
Lehrkrafte an ihrer Einsatzschule zugleich Mentorinnen und Mentoren sein. Die
Entscheidung trifft die Leiterin oder der Leiter des Studienseminars.



